Ocena zachowania.

1. Ocena zachowania wysa opine Szkoty o wypetnieniu przez ucznia oba@ekow szkolnych, jego kulturze osobistej, postawiebec
kolegow i innych osoéb, funkcjonowaniu ésodowisku szkolnym, respektowaniu zasad wsyma spotecznego i ogolnie przyych norm
etycznych.

2. Ocena zachowania nie ma wptywu na:

=oceny z zaj¢ edukacyjnych,
=spromocg do klasy programowo wgzej, lub ukéczenie szkoty, z zastrzeniem ust. 12 i 13

3. Ocer zachowania ucznia ustala wychowawca klasy na g@zilo dyspozycji wychowawcy, nie fiiej niz na tydzié przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczneggkdniajc:

« punktacg zgodm z kryteriami przygtymi w ZSGZ im. M. Rataja w Gécinie

* samoocegiucznia,

* opinie uczniow wyraajacych wtasne zdanie o zachowaniu kolegow,

» opinie nauczycieli i pracownikéw Szkoty o danym nicg

* informacg o zachowaniu ucznia na gejach praktycznych, praktykach zawodowych, kursdm$konalenia zawodowego itp.

4. Srodroczm i roczry ocere klasyfikacyjry zachowania ustalacswedtug nasipujacej skali:

* wzorowe,
* bardzo dobre,

» dobre,

e poprawne,

* nieodpowiednie,

e naganne.

5. W Szkole dokonuje sizatwierdzenia oceniania zachowania na podstawiktpw :



a) punkty dodatnie wystawiane na bigaco

. Zakres . . . .
Kategoria punktowy Opis za co udziela s punkty dodatnie
za 1 godzin efektywnej pracy spotecznej (np. naprawa gjpr,zodnawianie, prace paigkowe i inne) wykonane
1.1 5 pkt. po zagciach edukacyjnych
12 1-10 pkt np.za elementy dekoracyjne (np. gazetka, fotorepagotezentacja multimedialna), za kwiaty, kwietnitblice,
' P pomoce naukowe itp.
za godne reprezentowanie Szkoty w imprezach okadiciowych odbywajcych sé na terenie ZS&jak i poza
1.3 5-20 pkt nig np. poczet Sztandarowy, udziat w pokazach mus#rgdnej, pokazach parniczych, policyjnych, Strgy
Granicznej, Targach Edukacyjnych i preorientacyfnyeolontariacie itp.
udziat w: konkursach, olimpiadach, zawodach szkdingraz mgdzyszkolnych i powiatowych oraz aktywy
1.4 5-20 pkt udziat w projektach Unii Europejskiej
udziat w: konkursach, olimpiadach i zawodach
40 pkt, S
wojewddzkich
15 . —— .
udziat w: konkursach, olimpiadach i zawodach
50 pkt ogolnopolskich




b) punkty dodatnie wystawiane raz na semestr

. Zakres : . : .
Kategoria punktowy Opis za co udziela s punkty dodatnie
za pomoc uczniom mgym trudndgci w opanowaniu pewnej
2.1 5 pkt-20 pkt partii materiatu, podczas zéjwyréwnawczych - wpisgjwszyscy nauczyciele
dodatkowa praca w szkolnych kotach zainteresowpisuje wychowawca lub nauczyciel prowady dane
2.2 5 pkt-20 pkt .
koto zainteresowa
kultura osobista w Szkole i poza Szk@@tosunek do kolegow,
2.3 5-10 pkt o N . C .
nauczycieli, pracownikow Szkoty, 0sob starszychpisujg wszyscy nauczyciele
wyglad zewretrzny ucznia (estetyka, przestrzeganie zasad regialaumundurowania klas mundurowych
2.4 5-20 pkt oraz zasad
higieny i schludnéci)- wpisuje wychowawca
2.5 5-10 pkt aktywne uczestnictwoayciu klasy-wpisuje wychowawca
2.6 10-30 pkt praca w samadzie klasowym- wpisuje wychowawca
2.7 15-35 pkt praca w Samadzie Szkolnym — na wniosek zgtaszany przez Opiel8lrawpisuje wychowawca




c) za frekwencg uczen otrzymuje:

Kategoria pfr?li(troev?/y Frekwencja
3.1 15 pkt. 95 %
3.2 25 pkt 96%
3.3 30 pkt 97%
3.4 35 pkt 98%
3.5 40 pkt 99 %-100 %




d) punkty ujemne.

rna)-

uj

Kategoria zakres
9 punktowy Opis za co udziela si punkty ujemne
4.1 0,5 pkt za spanienie bez wanej przyczyny — wpisuje wychowawca
4.9 1 pkt za nieusprawiedliwiangodzire zag¢ lekcyjnych lub warsztatowych — wpisuje wychowawca
lekcewaenie nauki, np. nieprzygotowanie do lekcjize nie zostata postawiona ocena niedostatec:
4.3 1-5 pkt WpISUjg WSzyscy nauczyciele
kazdorazowy brak kompletnego umundurowania ékmego w regulaminie klas mundurowych — wpis
4.4 1-5 pkt wychowawcy i nauczyciele
naganne zachowanie w czasie lekcji, niewykonywaplece nauczyciela — wpisuje nauczyciel prowaciz
4.5 3-10 pkt lekcje, uzywanie telefonu komdrkowego i innych gdzer multimedialnych podczas lekcji
46 5 pkt uzycie wulgaryzméw- wpisajwszyscy nauczyciele
4.7 5 pkt nieprzestrzeganie regulaminu pracowregmzotowej- wpisuje nauczyciel prowady lekcg
48 5-20 pkt stwarzanie sytuacji zagrajacych zdrowiu i bezpiecastwu ucznidw- wpisuaj wszyscy nauczyciele
49 10 pkt za kadorazowe palenie tytoniu na terenie Szkoty -wpisugzyscy nauczyciele




za spaywanie lub przebywanie w stanie wskagym na spoycie alkoholu Bdz innych substanc
5.0 50 pkt odurzajcych po stwierdzeniu przez shy do tego powotane-wpisuje wychowawca
5.1 40 pkt nagana wychowawcy klasy-wpisuje wychoeaw

za wybryk chuligaski (pobicie, niszczenie spitzi, zrecanie s nad innymi osobami, szantakradzie,
5.2 40-50 pkt handel narkotykami, naruszenie goékria nietykalngci osobistej) -wpisuje wychowawca

za nagae udzielory przez Dyrektora Szkoty (na wniosek wychowawcyjggn upomnieniach i wobec braku
5.3 70 pkt poprawy zachowania ucznia), upomnienie udzieloneezrDyrektora lub Wicedyrektora-wpisuje

wychowawca

* Punkty podlicza wychowawca klasy zapiguje w karcie indywidualnej oceny zachowania uczarmajdugcej st w dzienniku lekcyjnym.

* Wychowawca informuje uczniéw o uzyskanych wynikacimktowych przynajmniej raz w migsu.

6. Zachowanie ustalagsivg kryterium:

| SEMESTR
BARDZO
ZACHOWANIE WZOROWE DOBRE DOBRE POPRAWNE NIEODPOWIEDNIE NAGANNE
SUMA od plus 121 od plus 81 do od plus 41 odOdoplus| odminus1l do minug od minus 81 do minus 14
PUNKTOW plus 120 do plus 40 80 od minus 150 punktow
80 ujemnych zagrazenie

relegowaniem




Il SEMESTR KLASY I, I 1l

BARDZO
ZACHOWANIE WZOROWE DOBRE DOBRE POPRAWNE NIEODPOWIEDNIE NAGANNE
SUMA od plus 161 od plus 121  od plus 81 od 0doplus| odminus1l dominug od minus 81 do minus 14
PUNKTOW do plus do plus 80 80 od minus 150 punktéw
160 120 ujemnych zagrazenie
relegowaniem

Il SEMESTR KLASY Il i IV (MATURALNE)

BARDZO
2 ACHOWANIE WZOROWE DOBRE DOBRE POPRAWNE NIEODPOWIEDNIE NAGANNE
SUMA od plus 141 od plus 121  od plus 81 od 0doplus| odminus1l dominug od minus 81 do minus 14
PUNKTOW do plus do plus 60 80 od minus 150 punktéw
140 100 ujemnych zagrazenie
relegowaniem




7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowargania, u ktdrego stwierdzono zaburzenia lub oldetig rozwojowe, naley uwzgkdnic¢
wptyw stwierdzonych zaburzelub odchylé na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia @& ksztalcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania lub opinii publicznej gbrapsychologiczno - pedagogicznej, w tym publigzreradni specjalistycznej.

8. Wychowawca mee zmiené ustalom uczniowi ocern zachowania w czasie klasyfikacyjnego posiedzensmlyRPedagogicznej, po

wystuchaniu opinii cztonkow Rady Pedagogicznej stméatych, w ostatnim czasie, szczegolnych okeol@ziach uzasadniagych talky
zmiare.

9. Wychowawca klasy mme, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, ziieezry ocerr zachowania po klasyfikacyjnym posiedzeniu
Rady Pedagogicznej i zatwierdzimieniory ocer na posiedzeniu plenarnym Rady Pedagogicznej, ogibgym sk przed zakaczeniem
roku szkolnego. Powodem zmiany ocenyzmdy np. nieusprawiedliwiona nieobecitoucznia na zagiach lekcyjnych po konferencji
klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej.

10. Ocena zachowania ucznia, ustalona przez wychioyvpest ostateczna, z zastreaiem przypadku gdy ucizdub jego rodzice (prawni
opiekunowie) zgtaszajzastrzeenia do Dyrektora Szkoty jeli uznaj, ze roczna ocena klasyfikacyjna z gapdukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalorezgodnie z przepisami WSO lub PSO do#gygmi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzeenia, z zachowaniem formy pisemnej, rmoby¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakaeniu zaj¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

11. Komis¢ Weryfikacyjra powotuje s na okres jednego roku szkolnego w celu weryfikpgjiktdw zgromadzonych przez uczniow w
sytuacjach szczegélnych.



TRYB ODWOLAWCZY OD ROCZNEJ OCENY ZACHOWANIA

-~ ® a0 T p

Rodzic mae zgtost zastrzeenia do rocznej oceny zachowamniaterminie 7 dni od zakaczenia zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych.
Zastrzeenia sktada w formie pisemnej do Dyrektora Szkoty.

W podaniu rodzic zobowzany jest podakonkretne uchybienia dotygze trybu ustalania rocznej oceny zachowania dziecka
Dyrektor rozpatruje zasadftozastrzeen w terminie 2 dni.

Jezeli zastrzeenia zgtoszone przez rodzicéw niegzasadne, ocena pozostaje niezmieniona.

Jezeli zastrzeenia zgltoszone przez rodzicowzasadne, dyrektor powotuje korgisy sktadzie:

Dyrektor lub zasfpca Dyrektora

Wychowawca klasy

Nauczyciel prowadicy zagcia dydaktyczne w klasie
Pedagog/ Psycholog

Przedstawiciel Samagdu Uczniowskiego

Przedstawiciel Rady Rodzicow

g. Po zapoznaniu siz dokumentagj wychowawcy Komisja ustala oogrzachowania w drodze dyskusji, a rasie podejmuje decygjw

wyniku gtosowania zwykt wickszaicia gtosow.

h. Ocena zachowania ustalona przez Kognis¢ mae by nizsza od oceny ustalonej wéneej przez wychowawg

i. Ocena zachowania ustalona przez Kognesgt ostateczna.

j.  Komisja sporzdza protokot, ktéry zawiera: sktad komisji, ternposiedzenia, wynik gtosowania oraz ustalaterz zachowania ucznia
wraz z uzasadnieniem.



12. Rada Pedagogiczna megpodyé¢ uchwatk o niepromowaniu do klasy programowosyej lub nieukaczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu

po raz drugi z radu ustalono nagagmoczry ocerg klasyfikacyjra zachowania.

13. Uczd, ktoremu po raz trzeci ustalono nagamaczry ocer klasyfikacyjry zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy progpavo

wyzszej, a uczeklasy programowo najwgzej nie kaczy szkoty.
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Karta indywidualnej oceny zachowania ucznia
Imie Nazwisko...................coccii,

Opis lub Kategoria punktéw | Liczba Czytelny
dodatnich punktéw podpis

Opis lub Kategoria punktéw | Liczba Czytelny

Data ujemnych punktéw podpis

Data

RAZEM

v [
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